OZGUN INSAAT TESISAT TAAHHUT TIC.LTD. STI.
iS SAGLIGI VE GUVENLiIGI POLITiKASI

Ozgiin Insaat Tesisat Taahhit Tic.Ltd.Sti. olarak; faaliyet gésterdigimiz tim isyerlerinde, is saglhigi ve guvenligi
konusunu temel bir deder olarak kabul ederiz. Calisanlarimizin, stajyerlerimizin, is ortaklarimizin,
taseronlarimizin ve ziyaretcilerimizin sagligini ve givenligini korumak amaciyla, ulusal / uluslararasi mevzuat ve
standartlar esas alarak asagidaki (ic ana eksende sorumluluklarimizi yerine getiririz.

1. Liderlik & Organizasyonel Yapi

Yénetim Kurulu ve Ust Yénetim, ISG'nin retim, kalite ve verimlilikle es diizeyde éncelige sahip olduduna dair
acik taahhttte bulunur.

ISG politikasi yazili olarak belirlenir, imzalanir ve tim birimlerde erisilebilir sekilde yayimlanir.

Her diizeyde sorumluluk, yetki ve hesap verebilirlik tanimlanir; ISG performansi icin gerekli insan, teknik ve
finansal kaynaklar ayrilr.

Secilen hedefler, dncelikler ve performans godstergeleri belirlenir; bu hedefler diizenli olarak gézden gegirilir ve
Ust yonetim tarafindan onaylanir.

Organizasyonel yapi icerisinde ISG ydnetimi tiim projeler ve saha calismalarinda entegre edilir. Ornedin, tasarim
ve teklif asamasindan itibaren 1SG gereksinimleri géz dniine alinir.

2. Katihhm & Davranis Kiiltiirii

Tum calisanlarimiz, taseronlarimiz ve ziyaretcilerimiz ISG siireglerine aktif olarak katilir; fikir ve énerileri alinir,
katilimci is birlikci bir ortam desteklenir.

Gulvenli davranis aliskanliklarinin gelismesi icin egitim, bilgilendirme ve farkindalik artirma faaliyetleri sistematik
olarak yurutultr. Calismalar, bu tir egitimlerin kaza oranlarinda anlamli azalma sagladigini gostermistir.

Iletisim kanallan acik tutulur; yakin kaginma (near-miss) bildirim sistemleri, gériis ve dneri mekanizmalari
olusturulur. Calisanlarin guvenligini tehdit eden kosullar bildirme hakki ve non-retaliation (misilleme olmamasi)
politikasi garanti altina alinir.

Davranissal kulttrin gelistiriimesi amaciyla “saglikli birey, gtivenli isyeri” anlayisi tim birimlerde yayginlastirilir;
yoneticiler 6rnek davranis sergiler.

3. Risk Yonetimi, Izleme & Siirekli Iyilestirme

Tum faaliyet alanlarinda (tasarim, saha, montaj, bakim, taseron is birligi) risk degerlendirmesi yaplilir; tehlike
kaynaklarn belirlenir, édnceliklendirilir ve kontrol edilir.

Risk kontrol dnlemleri hiyerarsik bir yaklasimla uygulanir. Ornegin: tehlikenin ortadan kaldirilmasi, yerine baska
bir islem koyulmasi, mihendislik kontroli, idari kontrol, kisisel koruyucu donanim (KKD) gibi.

Performans 6lcimu icin hem aktif (6nleyici) hem reaktif (kaza, yakin-kaginma, meslek hastaligi) gostergeler
kullanihr. Bulgular dizenli olarak analiz edilir, trendler izlenir ve raporlanir.

Yénetimsel gozden gecirme toplantilar yapilir; politika ve hedefler gerektiginde glincellenir. Yeni teknolojilere,
dedisen is kosullarina ve firsatlara proaktif sekilde yanit verilerek strekli iyilestirme saglanir.

ISG uygulamalarinda iyi uygulamalar ve sektér capindaki deneyimler takip edilir, ic ve dis paydaslar ile bilgi
alisverisi yapilir.

Taahhiit

Ozgiin Insaat Tesisat Taahhiit Tic.Ltd Sti. Yénetimi, bu politikanin etkin bicimde uygulanmasini saglamak lzere
liderlik etmeyi, gerekli tim kaynaklari temin etmeyi ve tim calisanlarin, taseronlarin ve ziyaretgilerin gtvenli
calisma ortaminda bulunmasini saglamayi taahht eder.

Bu politika, yazili olarak yayimlanir, tim galisanlarin erisimine sunulur ve yillik olarak gbzden gegirilerek
gerektiginde revize edilir.



