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KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASI VE İŞLENMESİ HAKKINDA GENEL AYDINLATMA METNİ 

ÖZGÜN İNŞAAT TESİSAT TAAHHÜT TİC.LTD.ŞTİ. 

(6698 Sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu Uyum Çalışması Kapsamında Hazırlanmıştır) 

1. GENEL TANIM 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (Kanun) uyarınca kişisel veri; kimliği belirli veya belirlenebilir 

gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgiyi ifade eder. 

Özel nitelikli kişisel veriler ise; ırk, etnik köken, siyasi düşünce, felsefi inanç, din, mezhep, sağlık bilgileri, cinsel 

hayat, ceza mahkumiyeti, biyometrik ve genetik veriler gibi daha hassas verileri kapsar. 

Kişisel verilerin işlenmesi; bu verilerin otomatik veya manuel yollarla toplanması, kaydedilmesi, saklanması, 

muhafaza edilmesi, değiştirilmesi, açıklanması, aktarılması veya silinmesi gibi işlemleri ifade eder. 

2. VERİ SORUMLUSU 

Kişisel verileriniz, veri sorumlusu sıfatıyla ÖZGÜN İNŞAAT TESİSAT TAAHHÜT TİC.LTD.ŞTİ. (Şirket) tarafından, 

Kanun hükümleri çerçevesinde işlenmektedir. 

Adres: Yeşiltepe Mahallesi 117. Sk. No:7 Ergene / Tekirdağ 

E-posta: info@ozguntaahhut.com 

ozguntesisat@hs01.kep.tr 

3. KİŞİSEL VERİLERİN TOPLANMASI VE İŞLENMESİ 

Şirketimiz faaliyetleri kapsamında kişisel veriler; çalışan, çalışan adayı, taşeron çalışanı, ziyaretçi, tedarikçi, iş 

ortağı ve hizmet sağlayıcılarına ait bilgiler dahil olmak üzere; sözlü, yazılı, elektronik veya fiziki ortamlardan 

toplanmaktadır. 

Toplanan kişisel veriler aşağıdaki kategorilerde işlenmektedir: 

A) ÇALIŞAN ADAYLARI 

• Kimlik Bilgileri: Ad, soyad, T.C. kimlik no, doğum tarihi, cinsiyet, medeni durum. 

• İletişim Bilgileri: Telefon, e-posta, adres, acil iletişim kişisi. 

• Eğitim & Mesleki Bilgiler: Diploma, sertifika, yabancı dil, bilgisayar bilgisi, staj, sürücü belgesi. 

• Adli Sicil & Sağlık Bilgisi: İşe uygunluk değerlendirmeleri için gerekli belgeler. 

B) ÇALIŞANLAR 

• Kimlik & Özlük Verileri: Nüfus bilgileri, SGK no, imza, fotoğraf, medeni durum, aile yakın bilgileri. 

• İletişim Bilgileri: Adres, telefon, e-posta. 

• Finansal Veriler: Banka hesabı, maaş bordrosu, BES kesintisi, icra veya nafaka belgeleri. 

• Sağlık Verileri: İşyeri hekimi raporları, periyodik muayene sonuçları, iş kazası kayıtları. 

• Mesleki Veriler: Eğitim katılım formu, performans kayıtları, vardiya çizelgeleri, PDKS verileri. 

• Görsel Kayıtlar: Kamera görüntüleri, kimlik fotoğrafları. 
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C) ZİYARETÇİLER 

Kimlik Bilgileri: Ad-soyad, T.C. kimlik numarası (giriş formu). 

Görsel Veriler: Kapalı devre güvenlik kamerası görüntüleri. 

Araç Bilgileri: Plaka, ziyaret tarihi ve nedeni. 

D) TEDARİKÇİ VE TAŞERON ÇALIŞANLARI 

Kimlik Bilgileri: Ad, soyad, imza, unvan, firma adı. 

İletişim Bilgileri: Adres, telefon, e-posta. 

Finansal Bilgiler: Vergi numarası, banka hesap bilgisi, ödeme detayları. 

Görsel Veriler: Şantiye giriş-çıkış kamera kayıtları. 

4. KİŞİSEL VERİLERİN İŞLENME AMAÇLARI 

Toplanan kişisel verileriniz aşağıdaki amaçlarla işlenmektedir: 

• İşe alım ve insan kaynakları süreçlerinin yürütülmesi, 

• İş akdi, maaş, izin, performans, vardiya ve özlük işlemlerinin yönetimi, 

• İş sağlığı ve güvenliği (İSG) faaliyetlerinin yürütülmesi, 

• Şantiye, ofis ve tesis güvenliğinin sağlanması, 

• Ziyaretçi ve taşeron giriş çıkışlarının kayıt altına alınması, 

• Finansal ve idari süreçlerin yürütülmesi, 

• Hukuki yükümlülüklerin yerine getirilmesi, 

• Yasal mercilerle bilgi paylaşımı (ör. SGK, Bakanlıklar, İŞKUR). 

5. KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILDIĞI TARAFLAR VE AMAÇLAR 

Kişisel verileriniz, sadece mevzuatın öngördüğü ölçüde ve aşağıdaki amaçlarla aktarılmaktadır: 

Resmî kurumlar: SGK, Maliye Bakanlığı, İŞKUR, Mahkemeler, Denetim Kurulları, Bakanlıklar. 

Sağlık hizmeti sağlayıcıları: İşyeri hekimi ve OSGB. 

Finansal kuruluşlar: Maaş ödemeleri için bankalar. 

Hukuk ve danışmanlık firmaları: Yasal süreçlerin yürütülmesi için. 

Teknik hizmet sağlayıcılar: Kamera, yazılım, e-posta sistemleri vb. güvenlik ve bilişim hizmetleri. 

Veriler, hiçbir koşulda üçüncü kişilere veya yurt dışına, yasal zorunluluk bulunmadıkça aktarılmaz. 

6. KİŞİSEL VERİLERİN TOPLANMA YÖNTEMİ VE HUKUKİ SEBEPLERİ 

Kişisel verileriniz; iş başvuru formları, sözleşmeler, kamera sistemleri, e-posta yazışmaları, dijital uygulamalar, 

telefon görüşmeleri ve saha formları aracılığıyla toplanmaktadır. 

 

 

 



 
 

 
İşleme faaliyetleri şu hukuki sebeplere dayanır: 

• Kanunlarda açıkça öngörülmesi, 

• Sözleşmenin kurulması veya ifasıyla doğrudan ilgili olması, 

• Veri sorumlusunun hukuki yükümlülüklerini yerine getirebilmesi, 

• Meşru menfaatin bulunması, 

• Açık rıza alınması. 

7. KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASI VE İMHASI 

Kişisel veriler, yasal yükümlülükler ve Şirket politikası gereği belirli sürelerle saklanır. 

Süre sonunda, veriler silme, yok etme veya anonimleştirme yöntemleriyle güvenli biçimde imha edilir. 

Bu süreçler Kişisel Veri Saklama ve İmha Politikası kapsamında yürütülür. 

8. İLGİLİ KİŞİNİN HAKLARI (KVKK MADDE 11) 

İlgili kişi olarak aşağıdaki haklara sahipsiniz: 

• Kişisel verinizin işlenip işlenmediğini öğrenme, 

• İşlenmişse bilgi talep etme, 

• İşlenme amacını öğrenme ve amacına uygun kullanılıp kullanılmadığını sorgulama, 

• Aktarıldığı üçüncü kişileri bilme, 

• Eksik veya yanlış verilerin düzeltilmesini isteme, 

• İşlenme sebebinin ortadan kalkması halinde silinmesini talep etme, 

• Kanuna aykırı işlem nedeniyle zarara uğranması halinde tazminat isteme. 

9. BAŞVURU YÖNTEMİ 

Kişisel verilerinize ilişkin taleplerinizi; 

Yazılı olarak: Şirket merkezine elden, noter veya iadeli taahhütlü posta yoluyla, 

Elektronik ortamda: Kayıtlı Elektronik Posta (KEP) adresi, güvenli elektronik imza veya mobil imza ile, 

E-posta: Daha önce Şirketimize bildirdiğiniz e-posta adresiniz üzerinden iletebilirsiniz. 

Talepleriniz, Şirketimize ulaştığı tarihten itibaren en geç 30 (otuz) gün içinde ücretsiz olarak sonuçlandırılacaktır. 

Adres: Yeşiltepe Mahallesi 117. Sk. No:7 Ergene /Tekirdağ 

E-posta: info@ozguntahahhut.com 

KEP: ozguntesisat@hs01.kep.tr 

AD – SOYAD: .............................................. 

İMZA: .................................................... 

TARİH: ....../....../202.. 

Not: Bu metin, Özgün İnşaat Tesisat Taahhüt Tic.Ltd. Şti. bünyesinde uygulanmakta olan KVKK uyum süreci 

kapsamında hazırlanmış olup, tüm çalışanlar, taşeronlar, ziyaretçiler ve tedarikçiler için geçerlidir. 
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