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ÇALIŞAN AYDINLATMA METNİ 

 

6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu (Kanun) kapsamında, kişisel veri kimliği belirli veya belirlenebilir 

gerçek kişiye ilişkin her türlü bilgiyi ifade eder. Bu kapsamda, ÖZGÜN İNŞAAT TESİSAT TAAHHÜT TİC. LTD. ŞTİ. 

(Şirket) olarak, çalışanlarımız, stajyerlerimiz, taşeron çalışanlarımız ve iş ilişkisi içerisinde bulunduğumuz kişilerin 

kişisel verilerinin korunmasına büyük önem veriyoruz. Bu metin, veri sorumlusu sıfatıyla kişisel verilerinizin işlenme 

amaçları, aktarım süreçleri ve Kanun kapsamındaki haklarınızı açıklamak amacıyla hazırlanmıştır. 

1. İşlenen Kişisel Verileriniz 

Şirketimiz tarafından, Kanun’un 4. maddesinde belirtilen genel ilkeler çerçevesinde aşağıda yer alan kişisel 

verileriniz işlenmektedir: 

VERİ KATEGORİSİ KİŞİSEL VERİLER 
ÖZEL NİTELİKLİ KİŞİSEL 

VERİLER 

Kimlik Bilgileri 
Ad-soyad, T.C. kimlik no, doğum tarihi, imza, 
cinsiyet, uyruk, fotoğraf 

 

İletişim Bilgileri 
Adres, telefon numarası, e-posta, acil durum 

irtibat kişisi 
 

Özlük Bilgileri 
Diploma, sertifika, SGK dökümü, vardiya 
çizelgesi, izin belgeleri, tutanaklar, eğitim 
belgeleri, iş kazası formları 

Adli sicil kaydı 

Sağlık Bilgileri  
Periyodik muayene raporları, tahlil 
sonuçları, istirahat raporları 

Finansal Bilgiler Banka IBAN, bordro bilgileri  

Görsel ve İşitsel Kayıtlar Kamera kayıtları, işyeri fotoğrafları  

Mesleki Bilgiler 
Görev unvanı, sicil numarası, mesleki 
yeterlilik belgeleri 
 

 

 

2. Kişisel Verilerin İşlenme Amaçları 
Kişisel verileriniz, iş ilişkilerinin yürütülmesi, yasal yükümlülüklerin yerine getirilmesi, çalışan güvenliğinin 

sağlanması, ücret ve yan hakların yönetimi, performans değerlendirmesi, eğitim faaliyetleri, iş sağlığı ve güvenliği 

uygulamaları ve yasal bildirim süreçlerinin yürütülmesi amaçlarıyla işlenmektedir. Özel nitelikli kişisel verileriniz 

yalnızca açık rızanız halinde iş sağlığı ve güvenliği gereklilikleri kapsamında işlenmektedir. 

3. Kişisel Verilerin Toplanma Yöntemi ve Hukuki Sebepleri 

Verileriniz; işe alım formları, özlük dosyaları, elektronik kayıt sistemleri (PDKS, kamera, muhasebe yazılımı vb.) ve 

yasal bildirim süreçleri aracılığıyla toplanmaktadır. Bu işlemler Kanun’un 5. ve 6. maddeleri uyarınca kanunlarda 

açıkça öngörülme, sözleşmenin ifası, hukuki yükümlülüklerin yerine getirilmesi ve meşru menfaat sebeplerine 

dayanmaktadır. 

4. Kişisel Verilerin Aktarılması 

Kişisel verileriniz, yalnızca ilgili mevzuata uygun şekilde ve yasal zorunluluklar çerçevesinde Sosyal Güvenlik 

Kurumu, Vergi Dairesi, Çalışma ve Sosyal Güvenlik Bakanlığı, İŞKUR, işyeri hekimi, bankalar, avukatlar ve yetkili 

kurumlara aktarılabilmektedir. 
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5. Kişisel Verilere İlişkin Haklarınız 

6698 Sayılı Kanun’un 11. maddesi uyarınca, kişisel verilerinize ilişkin aşağıdaki haklara sahipsiniz: 
1) Kişisel verinizin işlenip işlenmediğini öğrenme 
2) İşlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme 
3) İşleme amacını öğrenme ve uygunluğunu sorgulama 
4) Verilerin aktarıldığı kişileri bilme 

5) Eksik veya yanlış işlenmiş verilerin düzeltilmesini isteme 
6) Silinmesini veya yok edilmesini talep etme 
7) Kanuna aykırı işlenmesi nedeniyle zarar doğmuşsa tazminat talep etme 

6. Başvuru Yöntemi 

Haklarınıza ilişkin taleplerinizi yazılı olarak şirket adresimize elden, noter aracılığıyla veya kayıtlı elektronik posta 

(KEP) adresimiz üzerinden iletebilirsiniz. Talepleriniz en geç 30 gün içinde ücretsiz olarak sonuçlandırılacaktır. 

Adres: Yeşiltepe Mahallesi 117. Sk. No:7 Ergene/ Tekirdağ 

E-posta: info@ozguntaahhut.com 

ozguntesisat@hs01.kep.tr 

 
AD – SOYAD: ____________________________ 

İMZA: ____________________________ 

TARİH: ____/____/202.. 
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